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Ceélkitlizés

s Az egyeni es az Uzleti tudatossag novelése a
természetes  wviselkedési  sulus, a  belso
hajroerck  es a szemelyes kompetenciak
tudatositasaval.

A résztvevik a képzés befejeztével képesek
lesznek:

*  sajat celjaik kijelclésére, szemelyes
stratégidjuk kialakitasara,

s 3 személyes kapcsolataik (orvos, beregek es
hozzatartozoik, sth.)) jobb megértésére, a
velik valo hatékonyabb kommunikaciora

* a7 intezmeényi kapcsolataikban (dllami szféra,
az egeészseplgyben egylttmikodo cégek)
felmerilo konflikusok sikeres megoldisara

* ar intézmény eredményesebb gazdasagi
mukodtetésére és a munkatarsak hatékony
iranyitasara

A képzés idotartama:
e 432 nap

A képzés helyszine:

Budapest, illetve a Balaton vagy a Velencei-to
kozelében, de igény szerint barhol az orszigban
megszervezhetd.

A képzés kiltsége:

100 %-ban allami forrasbal finanszirozhato sikeres
palyizat esetén.

www . successinsights-cee.eu

wiww.peerformance.com

Csoport létszam:
* 4 — |6 fos csoportokban, melyek dsszetatelét
a megrendeld hatirozza meg.

Trénerek:
* Viltozatos hattérrel rendelkezo, tapasztale
trenereink kozil valaszthat

Eszkdzik

* Egyeni felmeresek és az eredmenyek alapjan
személyre szolo, visszajelzd beszélgetések

* Tobbnapos keépzések a kommunikacio, az
egyluttmikodeés, a konfliktusok kezelésének
fejleszrese, valamint a vezetoi
hatekonysagnoveless caljabol

* Coach (személyes tanacsado) tamogatasa

# Szimulicios program (egy korhaz teljes
mukodteteset szimulalo nemzetkozi
programban  sajat  élmény, tapasztalat
szerzése) — opcionalis tartalom

A képzés moduljai:

» Onismeret, hogy felismerje az erdsségeit, és
tudja, hogyan tamaszkodjon rijuk a nehéz,
erzelmekkel teli munkakorialmenyek kozot

*  Kommunikicié, hogy felismerje a sajat és a
masik fél kommunikacios sulusat, es ezalwal
hatasosabban épitse fel vele a beszélgetést

* Konfliktuskezelés, hogy kepes legyen a sajat
szakmai eérdekeit képviselni egy konfliktusos
helyzetben ugy, hogy a masik érdeke sem
seriljon

* Egyiittmiikédés, hogy maximalizalia az
egyeni hozzajarulisa mértéekét az ellitottak
mieldbbi gyogyuldsa és a szervezet nagyobb
eredményessége celjabol

Fejlessze az lizleti tudatossagat, és a
személyes hatélconysagat!
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